INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 29 da octubre da 2021

Llc. Franclsco José Quezada Jurado
Administrador General

Ministerio de Cultura v Deportes
Su despacho.
Estimado Sefior Administrador General

Tengo el agraco de dirlgirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiante:

Nombre completo del Contratista:  Thelma Gabriela Figueroa Vivar cul: 1574 74594 0101
Nimero de contrato: 029-45-2021 Acuerdo Ministerial:  06-2021
Sarviclos (Técnlcos o Profeslonalas):  Técnlcos Nit del Contratista:  4131159-0
Nimero de Factura: 32253074 Serie: 42241B03
Honorarles Mensuales: Q. 9,000.00 Perlodo del Informe: _mes da octubre 2021
Monto Total del Contrato 0. 107,129.00 Plazo del Contrato: 04 de enero al 31 de
Unidad Administrativa donde presta Direccién de Recursos Humanos,
diclembre de 2021
los serviclos: Depto. De Gestlsn
Objetives del Contrato: "El Téenico" se compromete a prestar sus servicios Ténicos para el Departamento de Gesti6n de la

Direcclén de Recursos Humanos del Ministerlo de Cultura v Deportas de este Ministerlo, con
dedicacidn y diligencia y con arreglo a las prescripciones de sus conocimientos técnicos, en la
prestacidn de Servicios Tégnicos que se describen a continuaclén, sin ser estas limitativas, sino
enunclativas. (seadn Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividadas:

a) Apoyé en el ingreso y Actualizacion de informacién del personal de la Direccién Superior en el Sistema Instituclonal de Gestlén del
Recurso Humane.

b) Apové en el desarrollo de lineamientos para el correcto procadimiente de control de altas v bajas da parsonal en los diferentes
renglones en la Direccidn Superior

c) Apovéenal control v elaboracidn de bolatas de Vacaciones del parsonal de la Direccién Superior,

d) Apové en el desarrollo de lineamientos que optimicen ante la Direcclén Administrativa y Financlera la verificaclén v programacién
de cuota de compromiso y devengado anual y mensual en la Direccién Superior

&) Apoyé en |a elaboracién de cdlculos de Aval Financiero para personal de nuevo ingreso en los renglones presupuestarios 01, 022
y o021

g) Apoyé en el desarrollo de lineamlientos que agllicen la elaboraclén e Integracién de Informes v requerimlentos de Infermacién que
sa solicitan a nivel interno a través da la Unidad de Informacién Publica, Despacho Ministerial, Administracién General, Diraccién
Administrativa Financiera y Externos como Contraloria General de Cuentas, Congrese de la Repiblica de Guatemala v otros que
son requericos o la Direccién de Recursos Humanos.

9 Apoyé en los procesos del Departamento de Gestién de la Direccién de Recursos Humanas

Thelma Gabriela Figueroa Vivar Lic. Estuardo José Valdés Rivas

Nombra Completo del Contratista Nombra de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segdin Clausula de contrato: Décima Primera)
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